
о Научно-образовательном Центре 
Инновационных Транспортных Технологий

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Научно-образовательный центр Инновационных транспортных технологий 
(далее -  НОЦ ИТТ) является структурным подразделением Факультета мировой 
экономики и управления в составе Федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения ВПО Астраханского государственного 
университета (АГУ), образуется приказом ректора и -непосредственно 
подчиняется декану факультета.

В своей деятельности НОЦ ИТТ руководствуется действующим • 
законодательством Российской Федерации, Астраханской области, приказами и 
распоряжениями ректора АГУ, уставом, коллективным договором, правилами 
внутреннего трудового распорядка, а также иными внутренними локальными 
актами АГУ.

Руководство НОЦ ИТТ осуществляется руководителем, который 
назначается на должность и освобождается от должности приказом ректора 
АГУ.

В период отсутствия руководителя (нахождение его в командировке, в 
период нетрудоспособности и проч.) его обязанности исполняет специалист 
НОЦ ИТТ.



2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Основными задачами НОЦ ИТТ являются:
• высококачественная подготовка молодых специалистов и специалистов 

высшей квалификации в области транспорта и логистики;
• интеграция научно-педагогического потенциала факультета мировой

экономики и управления АГУ в проведении фундаментальных и 
прикладных научных исследований;

• осуществление инновационной и содействие предпринимательской 
деятельности;

• разработка новых программ и методов, развивающих и объединяющих 
фундаментальные научные исследования и учебный процесс;

• методическое обеспечение образовательного процесса.

Сотрудники НОЦ ИТТ несут ответственность в пределах, и в порядке, 
предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

3. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ

Основными функциями НОЦ ИТТ являются:
• Содействие подготовке кадров высшей квалификации. Методическая 

помощь в объединении усилий факультета мировой экономики и 
управления АГУ по проведению научных исследований, выполнению 
опытно-конструкторских работ, подготовке, повышению квалификации и 
переподготовке кадров в области транспорта и логистики с 
использованием современных образовательных технологий.

• Обеспечение взаимодействия фундаментальной и прикладной науки с 
образовательным процессом на всех его стадиях, включая использование 
результатов совместных научно-исследовательских и опытно- 
конструкторских работ в лекционных курсах, экспериментальной базы для 
выполнения учебно-исследовательских, лабораторных и курсовых работ, 
производственной и преддипломной практики, экспертно-оценочной и  
консультационно-информационной деятельности.

• Содействие привлечению квалифицированных сотрудников предприятий 
и органов государственной власти России к чтению спецкурсов и 
руководству учебно-исследовательскими, курсовыми и дипломными 
работами, практикой студентов, а также организацией исследований 
аспирантов.

• Повышение уровня учебно-методической работы путем создания новых 
учебных программ, учебников, учебных и методических пособий, в том 
числе на электронных носителях.

• Содействие обеспечению подготовки и переподготовки кадров для 
предприятий Российской Федерации в области транспорта и логистики.

• Организация эффективного взаимодействия с другими НОЦ и ВУЗами для 
разработки образовательных стандартов нового поколения, реализации



студенческого обмена и обучения бакалавров по программам 
специализированной магистерской подготовки в области транспорта и 
логистики.

• Поддержка популяризации научных знаний, проведение вузовских 
олимпиад, научно-практических конференций студентов и аспирантов, 
мастер-классов и выставок, разработка и практическая реализация мер по 
мотивации талантливой молодёжи, способствующих профессиональной 
карьере, в рамках теоретических и прикладных проблем в области 
транспорта и логистики.

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

4. 1. В обязанности работников НОЦ ИТТ входит следующее:
• организация, проведение и выполнение на договорной основе научно- 

исследовательских и научно-образовательных работ в рамках 
Национальных проектов, государственных научно-образовательных 
программ, Федеральных целевых программ, программ Министерств РФ, 
промышленных предприятий и других заказчиков в соответствии с 
профилем деятельности НОЦ ИТТ;

• развитие инновационной деятельности с целью оказания наукоемких 
услуг;

• участие в реализации образовательных программ высшего и 
послевузовского профессионального образования на основе 
государственных образовательных стандартов, переподготовка и 
повышение квалификации научных и научно-педагогических работников 
АГУ, других организаций и учреждений;

• проведение научных мероприятий - семинаров, конференций, 
симпозиумов и других.

4.2. В рамках, возложенных на НОЦ ИТТ обязанностей работникам 
предоставляются следующие полномочия:

• осуществлять виды деятельности, определенные настоящим Положением;
• использовать организационные и материально-технические ресурсы АГУ в  

целях, определенных настоящим Положением;
• формировать научные, научно-образовательные, инновационные планы 

своей деятельности, исходя из перспектив развития научных направлений 
НОЦ ИТТ, самостоятельно организовать выполнение своих планов и 
отчитываются за результаты своей деятельности перед заказчиками;

• осуществлять научную и научно-образовательную деятельность в 
соответствии с утвержденными в установленном порядке научными и 
научно-образовательными программами и тематическими планами 
проведения работ;

• вести во взаимодействии с кафедрами ФМЭиУ и другими структурными 
подразделениями АГУ образовательную деятельность в рамках учебных 
планов, самостоятельно формировать и предлагать к внедрению 
дополнительные программы подготовки высококвалифицированных



специалистов в рамках магистратуры, аспирантуры и докторантуры, 
осуществлять послевузовскую подготовку специалистов высшей 
квалификации по направлениям своей деятельности.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

5.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение НОЦ 
ИТТ функций, предусмотренных настоящим положением, несет 
руководитель подразделения.

5.2. На руководителя подразделения возлагается персональная 
ответственность за:

• организацию деятельности НОЦ ИТТ по выполнению задач и функций,
• возложенных на службу;

• организацию в НОЦ ИТТ оперативной и качественной подготовки и 
исполнения документов, ведение делопроизводства в соответствии с 
действующими правилами и инструкциями;

• соблюдение работниками НОЦ ИТТ трудовой и производственной 
дисциплины;

• обеспечение сохранности имущества, закрепленного за подразделением, и 
соблюдение правил пожарной безопасности;

• подбор, расстановку и деятельность работников подразделения;
• соответствие законодательству визируемых им проектов приказов, 

инструкций, положений, постановлений и других документов.
5.3. Ответственность работников НОЦ ИТТ устанавливается 

должностными инструкциями.

6. РУКОВОДСТВО И ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА НОЦ ИТТ

НОЦ ИТТ образуется в соответствии со штатным расписанием, 
утвержденным на финансовый год. Руководство НОЦ ИТТ осуществляется 
руководителем.

Положения о подразделениях НОЦ ИТТ (лабораториях, центрах, отделах, 
секторах, группах и пр.) согласовывается руководителем подразделения и 
утверждается ректором университета, а распределение обязанностей между 
работниками подразделения осуществляется должностными инструкциями, 
утверждаемыми ректором университета.

7. ВЗАМООТНОШЕНИЯ (СЛУЖЕБНЫЕ СВЯЗИ)

7.1. НОЦ ИТТ осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 
другими подразделениями Астраханского государственного университета, 
а также с государственными и муниципальными органами, учреждениями, 
иными организациями всех форм собственности, физическими лицами, а 
также иностранными гражданами и юридическими лицами.

7.2. НОЦ ИТТ взаимодействует со всеми подразделениями по вопросам:



• организации образовательной деятельности;
• организации научной деятельности;
• организации инновационной деятельности;
• организации интеллектуальной деятельности.

8. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ

8.1. Руководитель НОЦ ИТТ не имеет заместителей.
8.2. В соответствии с штатным расписанием в НОЦ ИТТ осуществляют 

работу:
• руководитель НОЦ ИТТ
• специалист НОЦ ИТТ

Обязанности, полномочия и ответственность персонала представлены в
«Матрице распределения полномочий и ответственности», являющейся
Приложением А к настоящему Положению. 
8.3. В НОЦ ИТТ установлен следующий режим рабочего времени: 

Пятидневная рабочая неделя с выходными днями субботой и 
воскресеньем. Начало рабочего дня - 09 часов 00 минут по московскому 
времени. Окончание рабочего дня - 17 часов 00 минут по московскому 
времени. Перерыв для отдыха и питания с 12 часов 00 минут по 12 часов 
30 минут по московскому времени.

8.4. Непосредственный контроль за деятельностью НОЦ ИТТ 
осуществляется Руководителем. Общий контроль за деятельностью 
осуществляет руководящий персонал Университета по своим 
направлениям деятельности.

8.5. НОЦ ИТТ создается и ликвидируется приказом ректора университета



Приложение А

Матрица распределения полномочий и ответственности

Основные виды деятельности Руководитель Специалист

Образовательная р , о П ,У

Научная р , о П ,У

Инновационная р , о П,У

Р - руководит, принимает решение.

О -  отвечает за выполнение. 

П - получает информацию (исполняет, принимает решение).

У - участвует в выполнении.


