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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
1.1. Целями прохождения практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности являются: закрепление и расширение объема теоретических знаний, полученных при изучении специальных дисциплин, ознакомление с методами и средствами работы социолога, приобретение практических навыков и компетенций в области коммуникаций с заказчиком, сотрудниками организации, научного учреждения.

1.2. Задачи прохождения практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности являются:

- идентификация потребностей и интересов социальных групп, предложение механизмов их согласования между собой и с социально-экономическими приоритетами развития социальных общностей (трудовых коллективов, территориальных общностей);

- социологическая экспертиза разработанных и принимаемых к реализации социальных программ, проектов, планов мероприятий, проектов нормативных правовых актов, методических материалов;

- изучение актуальных проблем социального характера на предприятиях и в организациях; самостоятельная разработка мероприятий, направленных на решение социальных проблем;

- распространение социологических знаний, консультирование работников органов управления, предприятий, учреждений и организаций при решении социальных вопросов;

- разработка программ, методик и организация социологических исследований, направленных на оценку результативности, эффективности и последствий программной и проектной деятельности органов управления;

- организация и поддержание коммуникаций с научно-исследовательскими учреждениями и информационно-аналитическими службами по вопросам обмена информацией, научного консультирования и экспертизы.

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ, ФОРМЫ И МЕСТА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ

2.1. Вид практики – профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.
2.2. Способ проведения практики – стационарная, выездная.

2.3. Форма проведения практики – непрерывно - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения всех видов практик, предусмотренных ОПОП ВО.
2.4. Места проведения практики – практика проходит на базе Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения профессионального образования «Астраханский государственный университет», факультет социальных коммуникаций, кафедра социологии и иные структурные подразделения.
С другими профильными организация должен быть заключен договор.
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ
Процесс прохождения практики направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки:
а) универсальных (УК):

- способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития(УК-6);
б) общепрофессиональных (ОПК):

 - способностью задавать, транслировать правовые и этические нормы в профессиональной и социальной деятельности (ОПК- 1); 

 - способностью определять, транслировать общие цели в профессиональной и социальной деятельности (ОПК- 2);

 - способностью к самостоятельному обучению новым методам исследования и к их развитию, к совершенствованию информационных технологий при решении задач профессиональной деятельности (ОПК- 3);

 - способностью определять перспективные направления развития и актуальные задачи исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии на основе изучения и критического осмысления отечественного и зарубежного опыта (ОПК- 4);
 - способностью самостоятельно проводить научные социологические исследования с использованием современных методов моделирования процессов, явлений и объектов, математических методов и инструментальных средств (ОПК- 5);

 - способностью использовать механизмы прогнозирования и проектирования инновационного развития социальных систем (ОПК- 6).
· готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего образования (ОПК-7)
профессиональными компетенциями:

· владение и умение самостоятельно использовать теоретические знания и навыки по социологической теории, методологии и методам социальных наук применительно к задачам фундаментального или прикладного исследования социальных общностей, институтов и процессов, общественного мнения (ПК-1);

· способность самостоятельно формулировать цели, ставить конкретные задачи научных исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии и решать их с помощью современных исследовательских методов с использованием новейшего отечественного и зарубежного опыта и с применением современной аппаратуры, оборудования, информационных технологий (ПК-2);

· способность осваивать новые теории, модели, методы исследования, навыки разработки новых методических подходов с учетом целей и задач социологического исследования (ПК-3);

· способность и готовность профессионально составлять и оформлять научно-техническую документацию, научные отчеты, представлять результаты исследовательской работы с учетом особенностей потенциальной аудитории (ПК-4);

· способность и умение использовать полученные знания в преподавании социологических дисциплин (углубленное знание основных школ и направлений, способность к социологической рефлексии) (ПК-5).

Таблица 1. 
Декомпозиция результатов обучения

	Код компетенции
	Планируемые результаты обучения по практике

	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	УК-6 – 

способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития
	Возможные сферы и направления профессиональной самореализации, приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.
	Выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и трбований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей.
	Приемами целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценкирезультатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования. 

	ОПК- 1 - способность задавать, транслировать правовые и этические нормы в профессиональной и социальной деятельности
	Принципы и методы научных исследований по социологическим наукам.
	Уметь предотвращать неконструктивные конфликты при осуществлении взаимодействий.
	Различными методами согласования тематики социологических исследований с руководством и проектными командами.

	ОПК – 2

способность определять, транслировать общие цели в профессиональной и социальной деятельности
	Возможные сферы и направления профессиональной и социальной деятельности; приемы и технологии целеполагания; особенности и способы реализации при решении профессиональных и социальных задач, исходя из требований современного общества.
	Формулировать цели профессионального и социального развития, оценивать реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей, исходя из современных тенденций развития социологии.


	Приемами целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов и путей достижения деятельности по решению профессиональных и социальных задач. 



	ОПК – 3

способность к самостоятельному обучению новым методам исследования и к их развитию, к совершенствованию информационных технологий при решении задач профессиональной деятельности
	Теорию и методы научного анализа, современное программное обеспечение и методы информационной работы; современное состояние и

направления развития

методов научного исследования,

основные подходы к применению информационных технологий в социологии 


	Интерпретировать данные социологических исследований и другой эмпирической информации с использованием информационных технологий; 
использовать инновационные разработки в процессе исследования социальных проблем 


	Навыками работы с информационными и Интернет-технологиями;

навыками

научного анализа социальных

проблем и процессов, основными

подходами к статистическому выводу.



	ОПК – 4

способность определять перспективные направления развития и актуальные задачи исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии на основе изучения и критического осмысления отечественного и зарубежного опыта
	Теорию и методы научного анализа, тенденции развития проблематики и методологии научных исследований в социологии; 

 перспективные направления развития и актуальные задачи исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии. 


	Интерпретировать данные социологических исследований и другой эмпирической информации с использованием объяснительных возможностей социологической теории;
самостоятельно обобщать и критически оценивать результаты исследований отечественных и зарубежных ученых-социологов;

выявлять и формулировать актуальные научные проблемы.
	Когнитивными качествами: рассудительностью, критичностью, идейностью, убежденностью, системностью

мышления, категориальным анализом, социальной зрелостью личности, развитой способностью теоретического мышления, исследовательскими способностями;

 концептуальным мышлением и аналитическими способностями.



	ОПК – 5

способность самостоятельно проводить научные социологические исследования с использованием современных методов моделирования процессов, явлений и объектов, математических методов и инструментальных средств
	Закономерности, установленные в ходе проведения масштабных эмпирических исследований в России и за рубежом;

методологию и современные методы социологических исследований.


	Самостоятельно обобщать и критически оценивать результаты отечественных и зарубежных исследователей;

выявлять и формулировать актуальные научные проблемы;

разрабатывать и

проводить исследования

по диагностике, оценке,

оптимизации социальных

показателей, процессов и

отношений . 


	Концептуальным мышлением и аналитическими способностями; информационными технологиями и

способами поиска информации; способностью правильно использовать методы и техники анализа, понимать результаты наблюдений и экспериментов;

опытом проведения

эмпирических исследований, выработанным в

процессе реализации НИР, способностью оценивать качество исследований в своей предметной области.



	ОПК – 6

способность использовать механизмы прогнозирования и проектирования инновационного развития социальных систем
	Историю развития основных направлений и отраслей социологии, понимать логику их дисциплинарного развития, проблемы и тенденции развития мировой социальной системы;
методологию научного исследования, тенденции

развития проблематики и

методологии научных исследований в сфере

проектирования и прогнозирования инновационного развития социальных систем.


	Выявлять социальные проблемы, конструировать гипотезы касательно развития социальных систем и формулировать задачи эффективного разрешения социальных проблем, оценивать социальные процессы;
применять теорию и

методический

инструментарий в контексте проектирования и прогнозирования процессов социального, социально- экономического, социокультурного содержания
	Навыками научного анализа и синтеза;
технологией социального проектирования и прогнозирования 



	ОПК-7 готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего образования
	Основные образовательные программы высшего образования
	Эффективно применять современные методы и средства обучения
	Способностью планировать и организовывать учебное взаимодействие студентов

	ПК-1 Владение и умение самостоятельно использовать теоретические знания и навыки по социологической теории, методологии и методам социальных наук применительно к задачам фундаментального или прикладного исследования социальных общностей, институтов и процессов, общественного мнения;
	Социологическую теорию, методы социальных наук, методы исследования социальных общностей, институтов и процессов, общественного мнения
	Самостоятельно использовать теоретические знания и навыки по социологической теории, методологии и методам социальных наук применительно к задачам фундаментального или прикладного исследования социальных общностей, институтов и процессов, общественного мнения
	Навыками проведения фундаментального или прикладного исследования социальных общностей, институтов и процессов, общественного мнения

	ПК-2 способностью самостоятельно формулировать цели, ставить конкретные задачи научных исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии и решать их с помощью современных исследовательских методов с использованием новейшего отечественного и зарубежного опыта и с применением современной аппаратуры, оборудования, информационных технологий
	Знать технологию и процедуру определения цели, конкретных задач научных исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии и решать их с помощью современных исследовательских методов с использованием новейшего отечественного и зарубежного опыта и с применением современной аппаратуры, оборудования, информационных технологий
	Уметь самостоятельно формулировать цели, ставить конкретные задачи научных исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии и решать их с помощью современных исследовательских методов с использованием новейшего отечественного и зарубежного опыта и с применением современной аппаратуры, оборудования, информационных технологий 
	Владеть способностью самостоятельно формулировать цели, ставить конкретные задачи научных исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии и решать их с помощью современных исследовательских методов с использованием новейшего отечественного и зарубежного опыта и с применением современной аппаратуры, оборудования, информационных технологий

	ПК-3 способностью осваивать новые теории, модели, методы исследования, навыки разработки новых методических подходов с учетом целей и задач социологического исследования
	основные теоретические и эмпирические модели социальных процессов; методы анализа и синтеза информации в практике академической деятельности
	применять теорию и методический инструментарий в контексте проектирования и прогнозирования процессов социального, социально-экономического, социально-политического, социокультурного содержания
	навыками разработки и использования социологического инструментария для диагностики различных видов социальных процессов

	ПК-4 Способность и готовность профессионально составлять и оформлять научно-техническую документацию, научные отчеты, представлять результаты исследовательской работы с учетом особенностей потенциальной аудитории.
	Правила и способы составления и оформления научно-технической документации, научных отчетов, 
	Представлять результаты исследовательской работы с учетом особенностей потенциальной аудитории
	Навыками профессионального составления и оформления  научно-технической документации, научных отчетов.

	ПК-5  - 

способность и умение использовать полученные знания в преподавании социологических дисциплин  (знание основ социально-экономических и гуманитарных дисциплин). (углубленное знание основных школ и направлений, способность к социологической рефлексии) 
	Основы социально-экономических и гуманитарных дисциплин;

особенности учебно-методического процесса, разработки и использования новых методик и инновационных форм учебной работы
	Использовать полученные знания в преподавании социологических дисциплин; реализовывать учебно-методический процесс, разрабатывать и использовать новые методики и инновационные формы учебной работы
	Способностью использовать полученные знания в преподавании социологических дисциплин; принципами учебно-методического процесса, разработки и использования новых методик и инновационных форм учебной работы


4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО

4.1. Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности относится относится к Блоку 2 «Практики» Вариативная часть программы аспирантуры и проводится в 6 семестре. До прохождения практики аспиранты должны освоить все дисциплины, направленные на подготовку к профессиональной деятельности («История и философия науки», «Теория, методология и история социологии», «Современные социологические теории», «Педагогика и психология высшей школы», «Информационные технологии в научных исследованиях»). Совокупность освоенных компетенций позволяет реализовать задачи практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, что в свою очередь предполагает подготовку к государственной итоговой аттестации.
4.2. Для прохождения данной практики необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами и практиками:
Знать: концептуальные основы учебной дисциплины, ее место в общей системе знаний и ценностей и в учебном плане; преподаваемую дисциплину в объеме, достаточном для аналитической оценки, выбора и реализации модуля учебной дисциплины с учетом уровня подготовленности студентов, их потребностей, а также требований ФГОС ВО; требования к минимуму содержания и уровню подготовки студентов по учебной дисциплине, устанавливаемые ФГОС ВО; теории, раскрывающие сущность социальных процессов и отношений на различных уровнях социальной организации, общественных явлений, закономерностей общественного развития, механизмов социальных изменений в общемировом пространстве, в российском обществе и в региональных социальных пространствах, переходных эпох, стран, регионов, социальных общностей, сфер общественной жизни, социальных систем; классические и современные общесоциологические и методологические подходы к исследованию социальных систем, сообществ, социальных процессов и явлений; фундаментальную структуру социологической теории, ее основные категории, подходы и проблемы, а также вспомогательные ключевые понятия, такие как социальная структура, стратификация, социальный институт, социальное взаимодействие, класс, гендер, идентичность; историю социологической мысли, вклад ведущих классических и современных социологов; методологию, методы и методики социологического исследования и анализа данных; правила организации и проведения социологического исследования, а также правила представления основных научных результатов;

Уметь: использовать основные социологические понятия и теории как инструмент социологического исследования; произвести реконструкцию истории своей научной области; показать взаимосвязь теории и методов в конкретном социологическом исследовании; использовать современные методы сбора и анализа социологической информации; строить различные модели интерпретации данных; самостоятельно приобретать и использовать новые знания и умения, расширять и углублять собственную научную компетентность; формулировать и отстаивать в дискуссии свои научные результаты; определять цели изучения учебной дисциплины, требования к знаниям, умениям, компетенциям студентов; осуществлять тематическое планирование изучения учебной дисциплины, определять содержание аудиторной и самостоятельной работы студентов; анализировать учебную и учебно-методическую литературу и использовать ее для построения собственного изложения программного материала; обеспечивать последовательность изложения материала и междисциплинарные связи предмета с другими дисциплинами; разрабатывать контрольно-измерительные материалы для контроля качества изучения учебной дисциплины; отбирать и использовать соответствующие учебные средства для построения технологии обучения; владеть методикой проведения занятий с применением информационно-коммуникационных технологий; создавать и поддерживать благоприятную учебную среду, способствующую достижению целей обучения. ориентироваться в организационной структуре и нормативно-правовой документации учреждения высшего профессионального образования; структурировать и психологически грамотное преобразовывать научные знания в учебный материал, систематизировать учебные и воспитательные задачи; владеть культурой речи, общения и профессиональной риторики;

Владеть: навыками организации и проведения социологического исследования; методиками представления и защиты полученных научных результатов; основными типами теоретико-методологического объяснения в социологии и применением этих объяснений в практической деятельности социолога (методы и техника сбора и анализа эмпирических данных, количественный и мягкий их анализ, интерпретация, объяснение и понимание социальных явлений и процессов, а также владение современными инструментальными процедурам); социально-научного исследования, включающего методологию, методы и инструменты проведения научных исследований, техники анализа и систематизации информации, разработку моделей исследуемых процессов, явлений и объектов профессиональной деятельности, механизмы прогнозирования, проектирования и оптимизации социальных показателей, процессов и отношений, разработку методологии и инструментальных средств для социологического анализа в соответствии с условиями, целями и задачами.

4.3. Перечень последующих учебных дисциплин и (или) практик, для которых необходимы знания, умения и навыки, формируемые данной практикой:

 - «Научно-исследовательская деятельность»; 

 - «Подготовка научно-квалификационной работы»;

 - «Государственная итоговая аттестация».
5. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Объем практики в зачетных единицах 6 (зачетных единиц) и ее продолжительности в неделях (4 недели) составляет:

Таблица 2. 

Структура и содержание практики

	№№
	Разделы (этапы) практики
	Содержание раздела (этапа)
	Код компетенции
	Трудоемкость (в академ. часах)
	Формы текущего контроля

	1

1.
	Организационно-подготовительный этап
	- распределение по курсам для прохождения практики;

- знакомство с коллективом, организация рабочего места, инструктаж по технике безопасности;

 - ознакомление с организацией на факультете/в институте и кафедре научной, методической и воспитательной работы (планы, нормативные документы, регламентирующие педагогический процесс);

- изучение структуры организации, нормативно - правовых документов, регламентирующих ее деятельность; 

 - ознакомление с учебным планом, программой и учебными материалами;


	УК-6;

ОПК-1;

ОПК-2;

ОПК-3;

ОПК-4;

ОПК-5;

ОПК-6;
ОПК-7;

ПК-1;

ПК-2;

ПК-3;

ПК-4;

ПК-5;


	6


	Запись в утверждённом индивидуальном плане;

запись в отчете

	2

2.
	Основной этап 
	 - ознакомление с выполненными и ведущимися научными исследованиями, их методологией, методикой и организацией, 
 - доступными программами обработки результатов, базами данных, архивами, имеющимися изданиями, планами проведения научных конференций;
- изучение исследовательского опыта; 
 - анализ состояния разработанности научной проблемы, изучение существующих методологических подходов, авторских концепций;

- определение проблемы, формулирование темы исследования, систематизация фактического и литературного материала, 

 - разработка программы, инструментария исследования;

 - посещение научных семинаров и конференций.
- выполнение своих обязанностей аспирантами, определенными программой практики;

 - выполнение учебно-методических заданий, согласованных с руководителем практики; 


	УК-6;

ОПК-1;

ОПК-2;

ОПК-3;

ОПК-4;

ОПК-5;

ОПК-6;

ОПК-7;

ПК-1;

ПК-2;

ПК-3;

ПК-4;

ПК-5;


	    100
	Разработанное социологическое исследование;

самостоятельно

разработанное задание

для текущего контроля; запись в отчете; 

	3

3.
	Аналитический этап
	Анализ необходимых документов и статистических данных;
 - работа в качестве интервьюера, кодировщика, 
 - участие в обработке полученной информации; 
 -выполнения организационных обязанностей, связанных с реализацией исследовательского проекта.

- проведение мероприятия по обозначенным видам деятельности (научно-методические семинары, конференции; научные кружки, воспитательные мероприятия);

 - подготовка статьи научно-методического характера.
	УК-6;

ОПК-1;

ОПК-2;

ОПК-3;

ОПК-4;

ОПК-5;

ОПК-6;

ОПК-7;

ПК-1;

ПК-2;

ПК-3;

ПК-4;

ПК-5;


	     100
	Обсуждение проведенных аспирантом занятий с научным руководителем практики;

подготовленный текст статьи научно-методического характера.

	4

4.
	Заключительный этап
	 - составление отчета по практике профессиональных умений и опыта в профессиональной деятельности;

- предоставление итогового отчета по практике руководителю;

 - проведение итоговой конференции.
	УК-6;

ОПК-1;

ОПК-2;

ОПК-3;

ОПК-4;

ОПК-5;

ОПК-6;

ОПК-7;

ПК-1;

ПК-2;

ПК-3;

ПК-4;

ПК-5;


	        10
	Итоговый отчет по практике:

 - отчет практиканта о прохождении практики;

 - отзыв научного руководителя;

 - аключение руководителя практики. 


6. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

Итоговая форма контроля по практике – зачет.

По итогам практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности аспирант должен представить: 

 - индивидуальный план практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности; 

- отчет о прохождении практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (Приложение 2); 

-отзыв – характеристику о прохождении практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (Приложение 1); 

- выписку из протокола заседания кафедры;
- подробный отчет с анализом всех видов деятельности.
7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

7.1. Паспорт фонда оценочных средств.

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по практике по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности проверяется сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин и прохождением практик, а в процессе прохождения практики – последовательным достижением результатов освоения содержательно связанных между собой разделов (этапов) практики.
Таблица 3. 

Соответствие разделов (этапов) практики,

результатов обучения по практике и оценочных средств

	№ п/п
	Контролируемые разделы (этапы) практики
	Код контролируемой компетенции (компетенций) 
	Наименование оценочного средства

	11.
	Организационно-подготовительный этап
	УК-6;ОПК-1;ОПК-2;

ОПК-3;ОПК-4;ОПК-5;ОПК-6;ОПК-7;ПК-1;ПК-2;ПК-3;ПК-4;ПК-5;
	Запись в отчете

	22.
	Основной этап
	УК-6;ОПК-1;ОПК-2;

ОПК-3;ОПК-4;ОПК-5;ОПК-6;ОПК-7;ПК-1;ПК-2;ПК-3;ПК-4;ПК-5;
	Запись в отчете

	33.
	Аналитический этап
	УК-6;ОПК-1;ОПК-2;

ОПК-3;ОПК-4;ОПК-5;ОПК-6;ОПК-7;ПК-1;ПК-2;ПК-3;ПК-4;ПК-5;
	Запись в отчете

	44.
	Заключительный этап
	УК-6;ОПК-1;ОПК-2;

ОПК-3;ОПК-4;ОПК-5;ОПК-6;ОПК-7;ПК-1;ПК-2;ПК-3;ПК-4;ПК-5;
	Запись в отчете


7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания

Таблица 4.

Показатели оценивания результатов обучения по практике

	5

«отлично»
	-дается комплексная оценка предложенной ситуации;

-демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их применять;

- последовательное, правильное выполнение всех заданий;

-умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы.

	4

«хорошо»
	-дается комплексная оценка предложенной ситуации;

-демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их применять; 

- последовательное, правильное выполнение всех заданий;

-возможны единичные ошибки, исправляемые самим студентом после замечания преподавателя;

-умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы.

	3

«удовлетворительно»
	-затруднения с комплексной оценкой предложенной ситуации;

-неполное теоретическое обоснование, требующее наводящих вопросов преподавателя;

-выполнение заданий при подсказке преподавателя;

- затруднения в формулировке выводов.

	2

«неудовлетворительно»
	- неправильная оценка предложенной ситуации;

-отсутствие теоретического обоснования выполнения заданий.


7.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Индивидуальное задание для прохождения практики формулируется научным руководителем аспиранта с учетом специфики объекта прохождения практики и основывается на теоретических знаниях, полученных аспирантами при освоении дисциплин основной образовательной программы, в том числе дисциплин направления и профиля подготовки

Руководитель практики от Университета совместно с руководителем практики от организации составляет рабочий график (план) проведения практики. 

Индивидуальное задание утверждается за месяц до начала практики, отражает цели и задачи практики, отражает тематику диссертационной работы и углубляет, расширяет знания, полученные за период обучения в аспирантуре. 

Примерные теоретические вопросы для собеседования.

1. Изучите требования нормативно-правовых актов, регламентирующих сферу деятельности организации, за которой закреплен обучающийся, во всех ее проявлениях. 

2. Опишите педагогические технологии деятельности по месту практики.

3. Проанализируйте методы оценки эффективности деятельности описываемой организации. 

4. Составьте программу социологического исследования по выбранной тематике.

5. Используйте на практике знания основ педагогической деятельности в преподавании курсов по теории и истории социологии (и социальных наук) на всех уровнях общего и профессионального образования.

6. Перечислите типичные ошибки разработки индикаторов социальных программ. Назовите способы предупреждения таких ошибок.

7. Осуществите сравнительный анализ типичных и нетипичных способов социальной экспертизы.

8. Завершите следующее предложение: «Эффективная социологическая экспертиза – это …».

9. ВЦИОМ является ведущей организацией в области социологической экспертизы объектов интеллектуальной собственности (см.: URL: http://wciom.ru/index.php?id=52). Кто, на Ваш взгляд, является сегодня ведущей организацией в области организации и осуществления социологической экспертизы государственных программ? Аргументируйте свою позицию.

10. С какими этическими дилеммами сталкивается социолог, участвуя в социальном программировании в качестве исследователя и социального технолога?
11. Качественные методы исследования как инструмент оценки эффективности государственного управления.

12. Межународные сравнения о глобальных социально-политических рисках. 

13. Хейзинг как социальная проблема. (Американский и российский варианты). 

14. Социальные последствия информатизации.

15. Программа «Прикладной социолог» («ПриС») для планирования и обработки опросных данных.

16. Роль и место информационных технологий в современной социальной сфере.

17. Информационные технологии и проблема обеспечения национальной безопасности России.

18. Проблемы глобальных социльных технологий.

19. P+ PYTHON, или что должен делать социолог с данными в эпоху «BIG DATA».

20. Технологии и стратегии применения «BIG DATA».

21. Использвание методологии DATA MINING при решении задач обработки социальных данных.

22. Особенности подготовки данных о событиях жизненного пути к анализу продвинутыми статистическими методами.

23. Потенциал использования данных «GOOGLE TRENDS» в социологических исследованиях.

24. Социальные процессы в современной статистике.

25. Качественные методы в экономике-социологических исследованиях.

26. Качественные методы исследования как инструмент оценки эффективности государственного управления.

Примеры индивидуальных творческих заданий для оценивания практических умений.
 - Критически проанализировать современные отечественные теоретико-методологические подходы общетеоретических исследований.

 - Выделить социальные явления, процессы, тенденции в современном российском обществе, требующие разработки категориального аппарата.

 - Выделить социальные явления, процессы, тенденции в современном российском обществе, требующие разработки новых подходов к сбору эмпирических данных.

 - Построить социальный прогноз относительно социальных рисков в социальном пространстве Астраханского региона.

 - Построить социальный прогноз развития социально-экономической сферы в Астраханском крае.

 - Построить социальный прогноз относительно социальных рисков в социальном пространстве Астраханского региона.

 - Построить социальный прогноз развития социально-экономической сферы в Астраханском крае, используя современные инструменты и выделив их преимущства и недостатки.

 - Разработать и предложить для внедрения в организацию программу инновационных педагогических технологий.

 - Составить и реализовать программу социологического исследования по выбранной тематике; 

 - Составить отчет о нормативно-правовой базе, регламентирующей сферу деятельности организации (по месту практики). 

 - Составить отчет о формах и методах работы в исследуемом коллективе.
 - Предложить способы профессиональной адаптации. 

 - Составить и реализовать программу социологического исследования по выбранной тематике. 

 - Составить отчет о нормативно-правовой базе, регламентирующей сферу деятельности организации (по месту практики). 

 - Составить отчет о формах и методах работы в исследуемом коллективе. 

 - Предложить способы профессиональной адаптации.

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Оценка по практике выставляется на основании отчета по практике с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения.

Отчет по практике - это работа, которая самостоятельно выполняется аспирантом и является совокупностью результатов учебно-методической, практической и научно-исследовательской  деятельности, полученных в период прохождения практики.

Общие требования к отчету:

 - четкость и логическая последовательность изложение материала; 

- убедительность аргументации; 

- краткость и точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного толкования; 

- конкретность изложения результатов работы; 

- обоснованность рекомендаций и предложений. 

Итоговая оценка практики характеризует следующие результаты: понимание правил охраны труда и техники безопасности; освоение программы практики, определение целей, составление плана самостоятельной работы на период практики, согласование плана с руководителем практики; реализация программы практики, плана самостоятельной работы, использование приемов поиска информации, усвоения, переработки, применения знаний на практике, фиксирование результатов, самоорганизация процесса работы, ведение сопровождающей практику документации; оценка значимости и анализ результатов деятельности, их систематизация, оценка эффективности самостоятельной работы во время практики, рефлексия саморазвития и выполнения программы практики.

Оценка по практике заносится в экзаменационную ведомость и приравнивается к оценкам по теоретическому обучению.

Оценку выставляет руководитель практики, который принимает решение о достижении аспирантом поставленной цели практики и степени сформированности компетенций.

Руководитель оценивает следующие компоненты, характеризующие готовность аспиранта к самостоятельному осуществлению деятельности:

 - успешность выполнения всех заданий практики; 

 - в соответствии с требованиями оформление отчетных документов;

- своевременность выполнения заданий по практике;

 - неточности и ошибки при выполнении отдельных видов работ.

	Критерии оценивания индивидуального плана практики/ содержание отзыва руководителя.

	Показатели оценивания

	Зачтено


	Не зачтено



	Обучающийся:

- своевременно, качественно выполнил весь объем работы, требуемый программой практики;

- показал глубокую теоретическую, методическую, профессионально-прикладную подготовку;

- умело применил полученные знания во время прохождения практики;

- ответственно и с интересом относился к своей работе
	Обучающийся:

- владеет фрагментарными знаниями и не умеет применить их на практике, 

- не способен самостоятельно продемонстрировать наличие знаний при решении заданий;

- не выполнил программу практики в полном объеме.

	Критерии оценивания содержания и оформления отчета по практике

	Отчет:

- выполнен в полном объеме и в соответствии с требованиями;

- результативность практики представлена в количественной и качественной обработке, продуктах деятельности;

- материал изложен грамотно, доказательно.

- свободно используются понятия, термины, формулировки;

- выполненные задания соотносятся с формированием компетенций.
	Отчет:

- документы по практике не оформлены в соответствии с требованиями.

- отсутствует или носит фрагментарный характер описание и анализ видов профессиональной деятельности.


Аспиранты, не выполнившие программу практики по неуважительным причинам, или получившие неудовлетворительную оценку, не допускаются к итоговой аттестации по образовательной программе как имеющие академическую задолженность.

Критериями оценки результатов практики являются:

- мнение научного руководителя об уровне подготовленности аспиранта;

- степень выполнения программы практики;

- содержание и качество представленной аспирантом отчетной документации;
Преподаватель в зависимости от уровня подготовленности обучающихся может использовать иные формы, методы контроля и оценочные средства, исходя из конкретной ситуации.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

а) Основная литература: 

1. Аляев В.А., Учебная практика: учебно-методическое пособие / Аляев В.А. - Казань : Издательство КНИТУ, 2013. - 88 с. - ISBN 978-5-7882-1445-0 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785788214450.html (ЭБС «Консультант студента»).
2. Баязитов С.Б., Формирование социально-гуманитарной компетенции в современной системе подготовки педагогических кадров: учеб. пособие / С.Б. Баязитов, Д.С. Василина, Е.Д. Жукова - М. : ФЛИНТА, 2016. - 247 с. - ISBN 978-5-9765-2862-8 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976528628.html (ЭБС «Консультант студента»).
б) Дополнительная литература: 

1. Педагогика и психология высшей школы [Электронный ресурс]: учеб. пособие / Ф.В. Шарипов - М. : Логос, . - http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785987045879.html (ЭБС «Консультант студента»).

2. Технологии проблемно-модульного обучения: теория и практика [Электронный ресурс] / Е.А. Соколков - М. : Логос, 2012. 

- http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785987046243.html (ЭБС «Консультант студента»).

3. Комплекс методической документации по различным видам практик / В.Б. Головкина, Л.О. Мокрецова - М. :МИСиС, 2018. - http://www.studentlibrary.ru/book/misis_0011.html. (ЭБС «Консультант студента»).

в) Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимый для прохождения практики
1.  Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех».https://biblio.asu.edu.ru
Учетная запись образовательного портала АГУ

2. Справочная правовая система КонсультантПлюс. 

Содержится огромный массив справочной правовой информации, российское и региональное законодательство, судебную практику, финансовые и кадровые консультации, консультации для бюджетных организаций, комментарии законодательства, формы документов, проекты нормативных правовых актов, международные правовые акты, правовые акты, технические нормы и правила.

http://www.consultant.ru
3. Электронная библиотечная система издательства ЮРАЙТ, раздел «Легендарные книги». www.biblio-online.ru .

4. Электронная библиотека МГППУ. http://psychlib.ru
9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ

При реализации различных видов учебной работы по дисциплине могут использоваться электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.

9.1. Информационные технологии

· электронные учебники и различные сайты (например, электронные библиотеки, журналы и т.д.) как источник информации;
· возможности электронной почты преподавателя;
· средства представления учебной информации (применение новых технологий для проведения очных (традиционных) лекций и семинаров с использованием презентаций и т.д.);
· интерактивные средства взаимодействия участников образовательного процесса (технологии дистанционного или открытого обучения в глобальной сети (веб-конференции, форумы, учебно-методические материалы и др.);
· интегрированные образовательные среды, где главной составляющей являются не только применяемые технологии, но и содержательная часть, т.е. информационные ресурсы (доступ к мировым информационным ресурсам, на базе которых строится учебный процесс).
9.2. Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

Перечень лицензионного программного обеспечения 

	Наименование программного обеспечения
	Назначение

	Adobe Reader
	Программа для просмотра электронных документов

	Платформа дистанционного обучения LМS Moodle
	Виртуальная обучающая среда 

	Microsoft Office 2013, 

Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013
	Пакет офисных программ

	7-zip
	Архиватор

	Microsoft Windows 7 Professional
	Операционная система

	Kaspersky Endpoint Security
	Средство антивирусной защиты

	Google Chrome
	Браузер

	Notepad++
	Текстовый редактор

	OpenOffice
	Пакет офисных программ

	Opera
	Браузер

	Sofa Stats
	Программное обеспечение для статистики, анализа и отчетности

	WinDjView
	Программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu

	Maple 18
	Система компьютерной алгебры

	IBM SPSS Statistics 21
	Программа для статистической обработки данных


Современные профессиональные базы данных, информационные справочные системы
	№
	Наименование

программного обеспечения
	Назначение



	1
	Электронно-библиотечная

Система ФГБОУ ВО «АГУ»
	Обеспечивает доступ к электронно-библиотечным системам издательств; доступ к электронному каталогу книг, трудам преподавателей, учебно-методическим разработкам АГУ, периодическим изданиям.

	2
	Базы данных 
	Зарубежный электронный ресурс Издательства Springer.

Электронный каталог Научной библиотеки АГУ на базе MARK SQL НПО «Информ-систем».

https://library.asu.edu.ru
Электронный каталог «Научные журналы АГУ»: http://journal.asu.edu.ru/
Универсальная справочно-информационная полнотекстовая база данных периодических изданий ООО "ИВИС". http://dlib.eastview.com 

Имя пользователя: AstrGU 
Пароль: AstrGU

Электронно-библиотечная система elibrary. http://elibrary.ru 

Корпоративный проект Ассоциации региональных библиотечных консорциумов (АРБИКОН) «Межрегиональная аналитическая роспись статей» (МАРС) - сводная база данных, содержащая полную аналитическую роспись 1800 названий журналов по разным отраслям знаний. Участники проекта предоставляют друг другу электронные копии отсканированных статей из книг, сборников, журналов, содержащихся в фондах их библиотек.

http://mars.arbicon.ru


	3
	Лицензионное программное обеспечение 
	Платформа дистанционного обучения LМS Moodle Виртуальная обучающая среда 

Adobe Reader Программа для просмотра электронных документов

Mozilla FireFox Браузер
Microsoft Office 2013, Microsoft Office Project 2013, Microsoft Office Visio 2013

Пакет офисных программ
7-zip Архиватор
Microsoft Windows 7 Professional Операционная система
Kaspersky Endpoint Security Средство антивирусной защиты
Google Chrome Браузер
Notepad++ Текстовый редактор
OpenOffice  Пакет офисных программ

Opera Браузер
VLC Player Медиапроигрыватель

WinDjView Программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu



 Перечень международных реферативных баз данных научных изданий 
10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
Консультации по прохождению педагогической практики проводятся в специализированной аудитории, имеющей необходимое мультимедийное оборудование.

Для самостоятельной работы аспирантов имеются:

1. Специально оборудованные аудитории и компьютерные классы.

2. Персональные компьютеры.

3. Локальное сетевое оборудование.

4. Выход в сеть Интернет.

5. Различные технические и аудиовизуальные средства обучения.

6. Инструментальные средства разработки программных средств учебного назначения, в том числе реализующие возможности интернет и мультимедиа технологий.

7. Программные средства автоматизации создания учебно-методических материалов для реализации дистанционного обучения.

8. Учебные и методические пособия (учебники, учебно-методические пособия, пособия для самостоятельной работы, сборники упражнений и др.)

При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе для обучения с применением дистанционных образовательных технологий. Для этого требуется заявление аспиранта (его законного представителя) и заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК).

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на основании письменного заявления практика реализуется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальных особенностей); обеспечивается соблюдение следующих общих требований: использование специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего такому обучающемуся необходимую техническую помощь, обеспечение доступа в здания и помещения, где проходит учебный процесс, другие условия, без которых невозможно или затруднено прохождение практики по письменному заявлению обучающегося. 
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ОТЗЫВ – ХАРАКТЕРИСТИКА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И ОПЫТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Кафедра __________________________________________________________

Ф.И.О. аспиранта __________________________________________________

Направление подготовки ___________________________________________

Направленность (профиль) _________________________________________

Период прохождения практики 

с «____» _________________20___г. по «____» _________________20__г.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики от кафедры (университета) 

______________    ______________________________________________   

         (подпись)                                                (Ф.И.О., должность, ученая степень, ученое звание)
ПРИЛОЖЕНИЕ №2
МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное
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