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Астрахань – 2022 г.

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
 Целями и задачами освоения дисциплины (модуля) «Социально-экономическое планирование и прогнозирование» являются формирование теоретических основ и практических знаний, связанных оценкой последствий принимаемых управленческих решений, с разработкой и совершенствованием инструментов планирования и прогнозирования социально-экономических процессов в отраслях, комплексах, регионах для достижения наилучших результатов деятельности и повышения эффективности их работы.
Задачи освоения дисциплины (модуля): «Социально-экономическое планирование и прогнозирование»
· формирование умения ставить и решать задачи по выявлению закономерностей социально-экономических процессов, протекающих в отрасли, комплексе или регионе; 
· приобретение умения работать со статистическими данными, описывающими протекающие социально-экономические процессы, проводить их анализ с использованием современных программных ресурсов и математического аппарата и на основе анализа разрабатывать и обосновывать управленческие рекомендации.
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Освоение дисциплины (модуля) «Социально-экономическое планирование и прогнозирование» направлено на достижение следующих результатов, определенных программой подготовки научных и научно-педагогическим кадров в аспирантуре. 

· умение ставить и решать задачи по выявлению закономерностей социально-экономических процессов, протекающих в отрасли, комплексе или регионе;
· умение работать со статистическими данными, описывающими протекающие социально-экономические процессы, проводить их анализ с использованием современных программных ресурсов и математического аппарата и на основе анализа разрабатывать и обосновывать управленческие рекомендации.
3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах составляет -4, зачетных единиц, в том числе лекций – 14 ч., семинары – 14 ч., самостоятельная работа-116 ч.
Таблица 1. 
Структура и содержание дисциплины (модуля)

	№

п/п
	Наименование радела, темы
	Семестр
	Неделя семестра
	Контактная работа

(в часах)
	Самостоят. работа
	Формы текущего контроля успеваемости (по темам)

	
	
	
	
	Л
	ПЗ
	ЛР
	
	

	1
	Социально-экономическое планирование и прогнозирование как наука
	3
	
	2
	2
	-
	18
	Учебно-групповая дискуссия

	2
	Система социально-экономического планирования и прогнозирования отраслей и комплексов на региональном и федеральном уровнях
	3
	
	2
	2
	-
	20
	Учебно-групповая дискуссия

	3
	Методы и модели социально-экономического планирования и прогнозирования
	3
	
	2
	2
	-
	20
	Учебно-групповая дискуссия, доклад

	4
	Информационное обеспечение социально-экономического планирования и прогнозирования
	3
	
	2
	2
	-
	20
	Учебно-групповая дискуссия

	5
	Прогнозирование и формирование темпов, пропорций и структуры развития экономики
	3
	
	3
	3
	-
	19
	Учебно-групповая дискуссия

	6
	Планирование и прогнозирование социального развития в условиях рынка
	3
	
	3
	3
	-
	19
	Учебно-групповая дискуссия, доклад

	ИТОГО
	
	
	14
	14
	
	116
	Дифференцированный зачет


Условные обозначения:

Л – занятия лекционного типа; ПЗ – практические занятия, ЛР – лабораторные работы; 

СР – самостоятельная работа по отдельным темам

4. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ АСПИРАНТОВ
4.1. Указания по организации и проведению лекционных, практических (семинарских) и лабораторных занятий с перечнем учебно-методического обеспечения
В рамках учебного процесса предусмотрены следующие виды учебной нагрузки, которые входят в понятие общей трудоемкости изучения дисциплины: 

- аудиторная работа в виде традиционных форм: лекций и практических занятий; 

- самостоятельная работа аспиранта. 

Основная цель аудиторной работы – передача знаний, опыта преподавателя аспирантам. При этом одна из основных функций преподавателя – организация познавательной деятельности аспирантов. 

Лекция является ведущей формой организации учебного процесса. Ее особое значение состоит в том, что она знакомит аспиранта с наукой, расширяет, углубляет и совершенствует ранее полученные знания, формирует научное мировоззрение, учит методике и технике лекционной работы. Преподаватель в процессе изложения курса умело связывает теоретические положения своей дисциплины с практикой. 

На лекции мобилизуется внимание, вырабатываются навыки слушания, восприятия, осмысления и записывания информации. Лекция несет в себе четкость, стройность мысли, живость языка, эмоциональное богатство и культуру речи. Все это воспитывает логическое мышление аспиранта, закладывает основы научного исследования. 

Содержание лекции должно отвечать следующим дидактическим требованиям:

- изложение материала от простого к сложному, от известного к неизвестному;

- логичность, четкость и ясность в изложении материала;

- возможность проблемного изложения, дискуссии, диалога с целью активизации деятельности студентов;

- опора смысловой части лекции на подлинные факты, события, явления, статистические данные;

- тесная связь теоретических положений и выводов с практикой и будущей профессиональной деятельностью аспиранта. 
Каждой лекции отводится определенное место в системе учебных занятий по курсу. В зависимости от дидактических целей лекции могут быть: вводными, обзорными, обобщающими, тематическими, установочными. Они различаются по строению, приемам изложения материала, характеру обобщений и выводов. Выбор типа лекции обусловлен спецификой читаемой темы дисциплины, решением воспитательных и развивающих задач, а также личными предпочтениями ведущего преподавателя.

Не менее распространенной и эффективной формой подготовки будущего аспиранта являются практические занятия. Особая значимость этих работ состоит в том, что в ходе их проведения аспиранты учатся наблюдать, исследовать, производить расчеты, передавать мысли в форме схем, графиков, рисунков, таблиц и т.д. Выполнение заданий для практических занятий формирует у аспирантов научное мировоззрение, инициативность и самостоятельность.

Практические занятия включают в себя такие виды работ:

1. Участие в семинаре-дискуссии.

2. Участие в обсуждении вопросов.

3. Подготовка докладов, финансовых обзоров.

Выбор формы практического занятия определяется его задачами, целями, а также особенностями изучаемой темы. 

Практические занятия целесообразно строить следующим образом: 

1. Вводная часть преподавателя (цели занятия, основные вопросы, которые должны быть рассмотрены). 

2. Работа по плану практического занятия. 

3. Постановка целей и выдача заданий по самостоятельной работе для следующего практического занятия.
4.2. Указания для обучающихся по освоению дисциплины (модулю)
Самостоятельная работа аспирантов направлена на решение следующих задач: 

1) изучение истории развития отрасли науки, выявление основных тенденций развития научной дисциплины и определение спорных проблем, требующих своего решения; 

2) формирование навыков в применении стандартных плановых и прогнозных социально-эконометрических моделей, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты.
На самостоятельную работу выносятся следующие виды деятельности: 

- проработка лекций и подготовка к практическим занятиям;

-чтение конспекта лекций, профессиональной литературы, периодических изданий; 

- изучение истории профильной отрасли научного знания.

Таким образом, самостоятельная работа аспирантов проводится в форме изучения отдельных теоретических вопросов по предлагаемой литературе и самостоятельного решения проблем с дальнейшим их разбором или обсуждением на аудиторных занятиях. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к базам данных и библиотечным фондам и доступом к сети Интернет.

Кроме того, на самостоятельное изучение выносятся темы, которые аспирант выбирает в соответствии с областью диссертационного исследования. 

Таблица 2. 
Содержание самостоятельной работы аспирантов 

	Номер радела (темы)
	Темы/вопросы, выносимые на самостоятельное изучение
	Кол-во 
часов
	Формы работы 

	Тема 1
	Социально-экономическое планирование и прогнозирование как наука
	18
	Подготовка к практическим занятиям, 

чтение конспекта лекций, профессиональной литературы, периодических изданий

	Тема 2
	Система социально-экономического планирования и прогнозирования отраслей и комплексов на региональном и федеральном уровнях
	20
	Подготовка к практическим занятиям, 

чтение конспекта лекций, профессиональной литературы, периодических изданий

	Тема 3
	Методы и модели социально-экономического планирования и прогнозирования
	20
	Подготовка к практическим занятиям, 

чтение конспекта лекций, профессиональной литературы, периодических изданий, выполнение доклада

	Тема 4
	Информационное обеспечение социально-экономического планирования и прогнозирования
	20
	Подготовка к практическим занятиям, 

чтение конспекта лекций, профессиональной литературы, периодических изданий

	Тема 5
	Прогнозирование и формирование темпов, пропорций и структуры развития экономики
	19
	Подготовка к практическим занятиям, 

чтение конспекта лекций, профессиональной литературы, периодических изданий

	Тема 6
	Планирование и прогнозирование социального развития в условиях рынка
	19
	Подготовка к практическим занятиям, 

чтение конспекта лекций, профессиональной литературы, периодических изданий, выполнение доклада

	
	Итого
	116
	Х


4.3. Виды и формы письменных работ, предусмотренных при освоении дисциплины (модуля), выполняемые обучающимися самостоятельно. 
Методические указания для аспирантов к подготовке к практическим занятиям

Практические занятия проводятся в целях закрепления теоретических положений, рассмотренных в лекционном курсе и изученных аспирантами в ходе самостоятельной работы. На практических занятиях аспиранты должны научиться работать с литературой и выявить практические навыки использования полученных знаний в области социально-экономического планирования и прогнозирования.
Проведение практических занятий предполагает широкого круга методов преподавания. Среди особых методов преподавания можно выделить модерирование. Модерирование – это деятельность, направленная на раскрытие потенциальных возможностей аспиранта и его способностей. В основе модерирования лежит использование специальных технологий, помогающих организовать процесс свободной коммуникации, обмена мнениями, суждениями и подводящего аспиранта к принятию решения за счет реализации внутренних возможностей.

Модерирование нацелено на раскрытие внутреннего потенциала аспиранта, помогает выявить скрытые возможности и нереализованные умения. Основными методами работы преподавателя-модератора являются методы, которые побуждают аспиранта к деятельности и активизируют их; выявляют существующие у них проблемы и ожидания; организовывают процесс участия в дискуссии; устанавливают климат товарищеского сотрудничества. Преподаватель-модератор выступает посредником, который устанавливает отношения между аспирантами

К каждому практическому занятию целесообразно выдавать список литературы и нормативных документов, а также вопросы для самоконтроля.

Методические указания для аспирантов при работе над конспектом лекций

Лекция – систематическое, последовательное, монологическое изложение преподавателем учебного материала, как правило, теоретического характера. При подготовке лекции преподаватель руководствуется рабочей программой дисциплины.

В процессе лекций рекомендуется вести конспект, что позволит впоследствии вспомнить изученный учебный материал, дополнить содержание при самостоятельной работе с литературой, подготовиться к экзамену.

Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фиксировать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает трудности, пометить и попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, на практическом занятии.

Следует также обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические рекомендации, положительный опыт в ораторском искусстве. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений. 

Выводы по лекции подытоживают размышления преподавателя по учебным вопросам. Преподаватель приводит список используемых и рекомендуемых источников для изучения конкретной темы.

В конце лекции обучающиеся имеют возможность задать вопросы преподавателю по теме лекции.

При чтении лекций по дисциплине преподаватель использует электронные мультимедийные презентации. Аспирантам предоставляется возможность копирования презентаций для самоподготовки и подготовки к промежуточному контролю.

Методические указания для аспирантов при работе с литературой (профессиональной литературой, периодическими изданиями)
Самостоятельная работа с учебниками, учебными пособиями, научной, справочной и популярной литературой, материалами периодических изданий и Интернета, статистическими данными является наиболее эффективным методом получения знаний, позволяет значительно активизировать процесс овладения информацией, способствует более глубокому усвоению изучаемого материала, формирует у аспирантов свое отношение к конкретной проблеме.

Изучая материал по учебной книге (учебнику, учебному пособию, монографии, и др.), следует переходить к следующему вопросу только после полного уяснения предыдущего, фиксируя выводы и вычисления, в том числе те, которые в учебнике опущены или на лекции даны для самостоятельного вывода.

Особое внимание аспирант должен обратить на определение основных понятий курса. Надо подробно разбирать примеры, которые поясняют определения. Полезно составлять опорные конспекты.

При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, исходя из теоретических положений курса. 
Вопросы, которые вызывают у аспиранта затруднение при подготовке, должны быть заранее сформулированы и озвучены во время занятий в аудитории для дополнительного разъяснения преподавателем.

Одной из основных форм контроля самостоятельной работы обучаемых является оценка полноты и качества составления конспектов изучаемых материалов.

Конспект – это систематическая, логически связная запись материала, включающая в себя план изучаемого материала, выписки из учебника и дополнительных источников, тезисы материала, собственные мысли, выводы и т.п.

Аспирантам рекомендуется составлять конспект, включающий в себя следующие части:

а) опорный план изучения материала – перечень дидактических единиц дисциплины, параграфов учебника и их логических частей;

б) тематический конспект – развернутый ответ на поставленный вопрос темы.

Опорный план помогает понять структуру изучаемого материала и определить взаимосвязь его элементов. Составление тематического конспекта позволяет глубже изучить тему (учебный вопрос) дисциплины, всесторонне обдумывая материал, анализируя различные точки зрения на один и тот же вопрос. Конспект обеспечивает продуктивную работу над темой при использовании нескольких источников.

Главная задача обучаемого при составлении конспекта состоит в последовательном и четком изложении собственных мыслей, возникающих при работе с учебником и дополнительными источниками.

При составлении конспектов аспиранту рекомендуется:

1. В соответствии с методическими рекомендациями по организации самостоятельной работы определить наименования изучаемой темы и дидактической единицы дисциплины и подготовить рекомендуемое учебно-методическое обеспечение.

2. Внимательно прочитать рекомендуемые главы и параграфы учебника, и разделы дополнительных источников (учебников, книг, статей и т.п.).

3. Определить объект, предмет, цель и ожидаемые результаты изучения данной дидактической единицы, ее главное содержание, основные идеи, понятия и закономерности. Выделить основные взаимосвязи частей материала.

4. Записать наименование изучаемой темы и дидактической единицы (учебного вопроса) дисциплины. Составить опорный план изучения материала (три-пять пункта) с указанием ссылок на основные и дополнительные источники информации.

5. Кратко (в форме тезисов) записать основные мысли, идеи, положения и определения изучаемой дидактической единицы, сохраняя логическую взаимосвязь между ними, при необходимости дополняя текст схемами, графиками и т.п.

6. При необходимости, записать собственные мысли и особое мнение относительно изучаемой темы (дидактической единицы), теории, тезиса и др.

7. Сформулировать мысли о практическом значении изучаемого материала в профессиональной деятельности менеджера и способах применения полученных знаний.

8. Записать общий вывод.

В том случае, если учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы предполагает выполнение задание практикума по изучаемой теме, конспект рекомендуется дополнить решением этого задания. При этом в конспект не следует заносить условие задания, кейс, схемы и т.п. Достаточно указать номер задания в практикуме и страницы учебника. Подробность описания хода выполнения задания и полученных результатов зависит от особенностей задания. Рекомендуется отделять задание практикума от текста конспекта подзаголовком «Практическое задание…», указав его название.

При необходимости аспиранту рекомендуется записывать вопросы, возникшие у них в ходе работы над темой, для обсуждения их с преподавателем в ходе консультаций.

Для изучения дисциплины предлагается список основной и дополнительной литературы. Основная литература предназначена для обязательного изучения, дополнительная – поможет более глубоко освоить отдельные вопросы, подготовить практические задания и выполнить задания для самостоятельной работы и т.д. 

В случае пропуска практического занятия аспирант может воспользоваться содержанием различных блоков учебно-методического комплекса (лекции, практические занятия, контрольные вопросы и др.) для самоподготовки и освоения темы.

Методические указания для аспирантов по подготовке, содержанию и оформлению докладов

Доклад является формой учебной и научно-исследовательской работы аспирантов. В отличие от курсовой работы они не являются обязательной формой научного исследования.

Доклад может иметь следующую структуру: план, введение, изложение основного содержания темы, заключение, список использованной литературы и приложения.

План - это логическая основа доклада. От правильного его составления во многом зависит структура, содержание и логическая связь частей.

План не следует излишне детализировать, в нем перечисляются основные, центральные вопросы темы в логической последовательности. Главы можно не разбивать на параграфы.

Перечень основных вопросов заканчивается заключением или краткими выводами, которые представляют обобщение важнейших положений, выдвинутых и рассмотренных в реферате.

При работе над докладом необходимо внимательно изучить соответствующую теме литературу, включая монографии, статистические сборники, материалы, публикуемые в экономических журналах. 

Основному тексту в реферате предшествует введение. Это самостоятельный авторский текст. В нем необходимо показать значение, актуальность рассматриваемой проблемы, обосновать причины выбора темы. Отметить, в каких произведениях известных ученых - экономистов рассматривается изучаемая проблема.

В основной части работы особое внимание следует уделить глубокому теоретическому освещению как темы в целом, так и отдельных ее вопросов, правильно увязать теоретические положения с практикой, конкретным фактическим и цифровым материалом.

В заключении студент делает выводы и высказывает собственную позицию по спорным вопросам.

Доклад должен быть написан разборчиво. Приводимые в тексте цитаты из экономической литературы, а также статистические данные должны быть снабжены соответствующими ссылками на источники, с указанием автора, названия работы, тома, страницы.

Доклад может быть обсужден в группе на семинарском занятии. Целесообразно тезисы выступления размножить и раздать каждому, как материал для обсуждения.

Объем доклада – не менее 15 стр. Обязательно использование не менее 10 отечественных и не менее 5 иностранных источников, опубликованных в последние 5 лет. Обязательно использование электронных баз данных – Научная электронная библиотека, Электронной библиотеки «Астраханский государственный университет» собственной генерации на платформе ЭБС «Электронный Читальный зал – БиблиоТех» и других.

Процедура защиты доклада: ответы на вопросы преподавателя, аспирантов, выступление с устной презентацией результатов с последующим групповым обсуждением.
5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
При реализации различных видов учебной работы по дисциплине могут использоваться электронное обучение и дистанционные образовательные технологии
5.1. Образовательные технологии
- лекции (в том числе, с показом презентаций) с интерактивными формами обучения;

- организация самостоятельной работы аспирантов (в том числе для подготовки к научным конференциям, участия в проектной деятельности, изучении первоисточников, написании реферативных работ).
	Название образовательной технологии
	Темы, разделы дисциплины
	Краткое описание 

применяемой технологии

	Лекции с интерактивными формами обучения 
	1-6
	Проведение лекций в форме презентаций, применения методов: экспресс-опросов, элементов научных дискуссий.

	Организация самостоятельной работы
	1-6
	Самостоятельная работа, предполагающая поиск, сбор и обработку информации, решение задач, подготовка авторских презентаций по изучаемой проблеме.


Учебные занятия по дисциплине могут проводиться с применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) интерактивном взаимодействии обучающихся и преподавателя в режимах on-line и/или off-line в формах: видеолекций, лекций-презентаций, видеоконференции, собеседования в режиме чат, форума, чата, выполнения виртуальных практических и/или лабораторных работ и др.
5.2. Информационные технологии
При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используются следующие информационные технологии:
- использование электронных учебников и различных сайтов (например, электронные библиотеки, журналы и т.д.) как источник информации;
- использование возможностей электронной почты преподавателя (рассылка заданий, предоставление выполненных работ, ответы на вопросы, ознакомление учащихся с оценками и т.д.)
- использование средств представления учебной информации в виде презентации.
- использование виртуальной обучающей среды (или системы управления обучением LМS Moodle) или иных информационных систем, сервисов и мессенджеров
5.3. Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
1. Программное обеспечение Microsoft Windows Professional 7
2. Программное обеспечение Microsoft Office 2007
3. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования http://fgosvo.ru.

4. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».
6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

6.1. Паспорт фонда оценочных средств

При проведении текущего контроля и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) «Социально-экономическое планирование и прогнозирование» проверяется сформированность у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы. Этапность формирования данных компетенций в процессе освоения образовательной программы определяется последовательным освоением дисциплин (модулей) и прохождением практик, а в процессе освоения дисциплины (модуля) – последовательным достижением результатов освоения содержательно связанных между собой разделов, тем.
Таблица 3
Соответствие разделов, тем дисциплины (модуля), 

результатов обучения по дисциплине (модулю) и оценочных средств

	№ п/п
	Контролируемые разделы (этапы) практики
	Наименование 
оценочного средства

	1
	Социально-экономическое планирование и прогнозирование как наука
	Учебно-групповая дискуссия

	2
	Система социально-экономического планирования и прогнозирования отраслей и комплексов на региональном и федеральном уровнях
	Учебно-групповая дискуссия

	3
	Методы и модели социально-экономического планирования и прогнозирования
	Учебно-групповая дискуссия, доклад

	4
	Информационное обеспечение социально-экономического планирования и прогнозирования
	Учебно-групповая дискуссия

	5
	Прогнозирование и формирование темпов, пропорций и структуры развития экономики
	Учебно-групповая дискуссия

	6
	Планирование и прогнозирование социального развития в условиях рынка
	Учебно-групповая дискуссия, доклад


Таблица 4
Показатели оценивания результатов обучения в виде знаний
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	5

«отлично»
	демонстрирует глубокое знание теоретического материала, умение обоснованно излагать свои мысли по обсуждаемым вопросам, способность полно, правильно и аргументированно отвечать на вопросы, приводить примеры

	4

«хорошо»
	демонстрирует знание теоретического материала, его последовательное изложение, способность приводить примеры, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания преподавателя 

	3

«удовлетворительно»
	демонстрирует неполное, фрагментарное знание теоретического материала, требующее наводящих вопросов преподавателя, допускает существенные ошибки в его изложении, затрудняется в приведении примеров и формулировке выводов

	2

«неудовлетворительно»
	демонстрирует существенные пробелы в знании теоретического материала, не способен его изложить и ответить на наводящие вопросы преподавателя, не может привести примеры


Таблица 5
Показатели оценивания результатов обучения в виде умений и владений

	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	5

«отлично»
	демонстрирует способность применять знание теоретического материала при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые выводы

	4

«хорошо»
	демонстрирует способность применять знание теоретического материала при выполнении заданий, последовательно и правильно выполняет задания, умеет обоснованно излагать свои мысли и делать необходимые выводы, допускает единичные ошибки, исправляемые после замечания преподавателя

	3

«удовлетворительно»
	демонстрирует отдельные, несистематизированные навыки, не способен применить знание теоретического материала при выполнении заданий, испытывает затруднения и допускает ошибки при выполнении заданий, выполняет задание при подсказке преподавателя, затрудняется в формулировке выводов

	2

«неудовлетворительно»
	не способен правильно выполнить задание


6.2. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Тема «Социально-экономическое планирование и прогнозирование как наука»

Учебно-групповая дискуссия.
1. Связь науки планирования и прогнозирования с общественными и социально-экономическими науками. 
2. Общая характеристика системы социально-экономического планирования и прогнозирования. Понятия «социально-экономическое прогнозирование» и «планирование». Цель и задачи прогнозирования и планирования экономики и социального развития общества. Объекты и субъекты прогнозирования и планирования экономических и социальных процессов и явлений. 

3. Взаимосвязь функций прогнозирования и планирования. 
4. Элементы предвидения в планировании. 
5. Планирование как поиск путей и средств достижения целей прогнозного варианта развития. Повышение роли прогнозирования в связи с переходом к рыночной экономике. Законодательно-правовая регламентация аналитически-информационных и прогнозно-программирующих функций управления в системе обоснования стратегических управленческих решений. 
Тема «Система социально-экономического планирования и прогнозирования отраслей и комплексов на региональном и федеральном уровнях»

Учебно-групповая дискуссия.
1. Диагностика социально-экономических проблем. 
2. Центральные государственные органы планирования. 
3. Отраслевые и территориальные органы планирования. 
4. Локальные органы планирования. 
5. Содержание государственного плана. 
6. Социально-экономическое программирование. 
7. Технология социально-экономического планирования. 
8. Этапы и последовательность разработки и утверждения государственного плана. 
9. Доведение плановых показателей и мероприятий до исполнителей. Контроль и обеспечение выполнения государственного плана. Схемы планирования. 
10. Экономическое прогнозирование в системе отраслевого регулирования. 
11. Прогнозирование в системе управления комплексами. 
12. Прогнозирование макроэкономических показателей. 
13. Прогнозирование социально-экономических показателей отраслей и комплексов. 
14. Прогнозирование и регулирование развития производственной инфраструктуры отраслей и комплексов.

Тема «Методы и модели социально-экономического планирования и прогнозирования»

Учебно-групповая дискуссия.
1. Методы разработки планов. 
2. Аналитические и плановые методы. 
3. Рабочие приемы плановых проектировок и расчетов. 
4. Укрупненные методы планирования и методы детального счета. 
5. Метод плановых расчетов по факторам. 
6. Экстраполяция. Экспертные оценки в социально-экономическом планировании. 
Тематика докладов:

1. Программно-целевой метод. 
2. Нормативный метод: технико-экономические, экономические, социальные нормы и нормативы. 
3. Интуитивные методы прогнозирования. 
4. Модели социально-экономического планирования и прогнозирования: экономико-математические, факторные, структурные и др.
Тема «Информационное обеспечение социально-экономического планирования и прогнозирования»

Учебно-групповая дискуссия.
1. Информационное обеспечение планирования и прогнозирования. 
2. Источники прогнозно-аналитической информации. 
3. Эндогенная и экзогенная информация прогноза. 
4. Виды переменных социально-экономической политики. 
5. Нормы и нормативы. 
6. Индикаторы. Обобщающие показатели индикаторов.

Тема «Прогнозирование и формирование темпов, пропорций и структуры развития экономики»

Учебно-групповая дискуссия.
1. Экономический потенциал общества. Цикличность экономического развития и ее использование в прогнозировании. 
2. Взаимосвязь экстраполяционных методов с различными циклами. Повышение эффективности его использования в рыночном хозяйстве. 
3. Структура и тенденции экономики Российской Федерации. Экономический рост. Показатели, факторы, тенденции, прогнозы. 
4. Экономические модели и моделирование. Балансовые модели и системы национальных счетов. Прогнозирование социально-экономического развития страны, ее регионов, отраслей, институциональных секторов и комплексов на долгосрочную перспективу. 
5. Анализ опыта разработки стратегии развития страны до 2025-го года. 
6. Показатели, характеризующие состояние и эффективность использования результатов научно-исследовательских и опытно-внедренческих разработок в отраслях материального производства и непроизводственной сферы. 
7. Новые подходы к прогнозированию результатов и последствий внедрения НТП.
Тема «Планирование и прогнозирование социального развития в условиях рынка»

Учебно-групповая дискуссия.
1. Общая оценка ситуации в социальной сфере. Прогнозирование социального развития. Кривая Лоренца, коэффициенты фондов и концентрации доходов. ИРЧП. 
2. Система социальных норм и нормативов. 
3. Прогнозирование социальной защиты населения. 
4. Социальное страхование. 
5. Прогнозирование занятости населения, спроса на труд, предложения труда. 
6. Выявление и прогнозирование тенденций и закономерностей в развитии социальной сферы, ее подсистем, среды жизнедеятельности и процессов массового обслуживания населения. 
7. Механизмы, методы, программы и проекты реализации социальных прогнозов и улучшения социального развития общества. 
Тематика докладов:

1. Критерии эффективности социального развития с учетом его сбалансированности с темпами экономического роста. 
2. Зарубежный опыт организации социального прогнозирования и оценка возможностей его использования в нашей стране и ее регионах. 

Примерный перечень вопросов к дифференцированному зачету:

1. Понятия «социально-экономическое прогнозирование» и «планирование». 

2. Цель и задачи прогнозирования и планирования экономики и социального развития общества 

3. Объекты и субъекты прогнозирования и планирования экономических и социальных процессов и явлений 

4. Взаимосвязь функций прогнозирования и планирования. 

5. Элементы предвидения в планировании. Планирование как поиск путей и средств достижения целей прогнозного варианта развития. 

6. Повышение роли прогнозирования в связи с переходом к рыночной экономике. 

7. Законодательно-правовая регламентация аналитически-информационных и прогнозно-программирующих функций управления в системе обоснования стратегических управленческих решений. 

8. Методологические основы планирования. 

9. Аппарат прогнозирования. Нормативное и когнитивное прогнозирование. 

10. Программно-целевой метод планирования и прогнозирования. Международные отраслевые, региональные и ведомственные программы. 

11. Законодательно-правовое обеспечение прогнозно-аналитических функций на разных уровнях государственного, корпоративного и местного управления. 

12. Субъекты и объекты прогнозирования и планирования. 

13. Состав и структура министерств, ведомств, органов исполнительной власти субъектов РФ и других организаций, участвующих в разработке и реализации прогнозно-плановых документов. 

14. Прогнозирование социально-экономического развития страны, ее регионов, отраслей, институциональных секторов и комплексов на долгосрочную перспективу. 

15. Анализ опыта разработки стратегии развития страны до 2025-го года. 

16. Технология и основное содержание, целевые ориентиры и ресурсное обеспечение социально-экономического развития страны до 2025-го года. 

17. Показатели, характеризующие состояние и эффективность использования результатов научно-исследовательских и опытно-внедренческих разработок в отраслях материального производства и непроизводственной сферы. Новые подходы к прогнозированию результатов и последствий внедрения НТП. 

18. Методы разработки планов. Аналитические и плановые методы. 

19. Рабочие приемы плановых проектировок и расчетов. Укрупненные методы планирования и методы детального счета. 

20. Метод плановых расчетов по факторам. Экстраполяция. Экспертные оценки в социально-экономическом планировании. 

21. Программно-целевой метод. Нормативный метод: технико-экономические, экономические, социальные нормы и нормативы. 

22. Интуитивные методы прогнозирования. Модели социально-экономического планирования и прогнозирования: экономико-математические, факторные, структурные и др.

23. Информационное обеспечение планирования и прогнозирования. 

24. Экономический потенциал общества. Повышение эффективности его использования в рыночном хозяйстве. 

25. Структура и тенденции экономики Российской Федерации. Экономический рост. Показатели, факторы, тенденции, прогнозы. Экономические модели и моделирование. 

26. Балансовые модели и системы национальных счетов.

27. Общая оценка ситуации в социальной сфере. Приоритеты и цели социальной политики. Основные направления реформирования оплаты труда. 

28. Прогнозирование социального развития. Кривая Лоренца, коэффициенты фондов и концентрации доходов. ИРЧП. 

29. Система социальных норм и нормативов. Прогнозирование социальной защиты населения. 

30. Социальное страхование. 

31. Прогнозирование занятости населения, спроса на труд, предложения труда. 

32. Механизмы, методы, программы и проекты реализации социальных прогнозов и улучшения социального развития общества. 

33. Критерии эффективности социального развития с учетом его сбалансированности с темпами экономического роста. 

34. Зарубежный опыт организации социального прогнозирования и оценка возможностей его использования в России и ее регионах.

Примерный перечень вопросов к кандидатскому экзамену:

1. Социально-экономическое планирование и прогнозирование как наука и вид деятельности.

2. Программно-целевой метод планирования и прогнозирования. Международные отраслевые, региональные и ведомственные программы. 

3. Прогнозирование и планирование базовых условий социально- экономического развития.
4. Взаимодействие федеральных, региональных структур и других организаций, участвующих в разработке и реализации прогнозно-плановых документов. 

5. Опыт организации прогнозирования, программно-целевого планирования и проектного управления научно-технического развития в индустриально-развитых странах и оценка возможностей его использования в условиях России. 

6. Цикличность экономического развития и ее использование в прогнозировании. Взаимосвязь экстраполяционных методов с различными циклами.

7. Теоретико-методологические основы программно-целевого планирования и управления.

8. Методы и модели социально-экономического планирования и прогнозирования.
9. Структура и тенденции экономики Российской Федерации. Экономический рост. Показатели, факторы, тенденции, прогнозы. Экономические модели и моделирование. 

10. Прогнозирование социального развития. Кривая Лоренца, коэффициенты фондов и концентрации доходов. ИРЧП. 

11. Механизмы, методы, программы и проекты реализации социальных прогнозов и улучшения социального развития общества. 

12. Критерии эффективности социального развития с учетом его сбалансированности с темпами экономического роста. 

13. Зарубежный опыт организации социального прогнозирования и оценка возможностей его использования в России и ее регионах.

14. Прогнозные документы в системе долгосрочного и среднесрочного государственного прогнозирования экономики России.
15. Социально-экономические предпосылки и объективная необходимость организации программно-целевого планирования и управления 

6.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Для оценивания результатов обучения в виде знаний используются следующие типы контроля:

- индивидуальное собеседование,

- письменные и устные ответы на вопросы.

-дифференцированный зачет.
Преподаватель, реализующий дисциплину (модуль), в зависимости от уровня подготовленности обучающихся может использовать иные формы, методы контроля и оценочные средства, исходя из конкретной ситуации.

Таблица 6 
Критерии оценивания результатов учебной дискуссии
	5

«отлично»
	аспирант активно участвует в учебной дискуссии, умеет оценивать факты, самостоятельно рассуждает, отличается способностью обосновать выводы и разъяснять их в логической последовательности

	4

«хорошо»
	аспирант активно участвует в учебной дискуссии, умеет оценивать факты, самостоятельно рассуждает, отличается способностью обосновать выводы и разъяснять их в логической последовательности, но допускает отдельные неточности

	3

«удовлетворительно»
	аспирант не проявляет активности в дискуссии, не может теоретически обосновать некоторые выводы, в рассуждениях допускаются ошибки

	2

«неудовлетворительно»
	аспирант не участвует в дискуссии либо имеет лишь частичное представление о теме, в рассуждениях допускаются серьёзные ошибки


Таблица 7 
Критерии оценивания докладов
	5

«отлично»
	- аспирант умеет оценивать факты, самостоятельно рассуждает, отличается способностью обосновать выводы и разъяснять их в логической последовательности; все выводы сформулированы верно.

	4

«хорошо»
	- аспирант умеет оценивать факты, самостоятельно рассуждает, отличается способностью обосновать выводы и разъяснять их в логической последовательности, но допускает отдельные неточности.

	3

«удовлетворительно»
	- не может теоретически обосновать некоторые выводы, в рассуждениях допускаются ошибки.

	2

«неудовлетворительно»
	- аспирант имеет лишь частичное представление о проблематике и методологических основах полученного задания;

- в рассуждениях допускаются серьёзные ошибки.


7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

а) Основная литература:
1. Буров М. П., Региональная экономика и управление территориальным развитием [Электронный ресурс] / Буров М. П. - М. : Дашков и К, 2017. - 446 с. - ISBN 978-5-394-02734-5 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394027345.html
2. Бозо Н.В., Региональная экономика [Электронный ресурс]: учеб. пособие / Бозо Н.В. - Новосибирск : Изд-во НГТУ, 2012. - 196 с. - ISBN 978-5-7782-1977-9 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785778219779.html
3. Гранберг Александр Григорьевич. Основы региональной экономики : учеб. для вузов / Гранберг, Александр Григорьевич. - М. : ГУ ВШЭ, 2000. - 495 с. - (Тacis). - ISBN 5-7598-0074-4: 102-00 : 102-00.(47экз.) 

4. Стратегическое управление: Регион. Город. Предприятие / под ред. Д.С. Львова, А.Г. Гранберга, А.П. Егоршина. - М. : Экономика, 2004. - 605 с. - (Отделение общественных наук РАН. Нижнегородский ин-т менеджмента и бизнеса). - ISBN 5-282-02326-1: 255-00 : 255-00.(16экз.)
5. Литвинцева Г.П., Современная экономика и управление: институты, инновации, технологии: Исследование отдельных аспектов институционального и регионального развития [Электронный ресурс] / Литвинцева Г.П. - Новосибирск : Изд-во НГТУ, 2016. - 248 с. - ISBN 978-5-7782-3069-9 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785778230699.html
6. Саттон Р., Охота за идеями: Как оторваться от конкурентов, нарушая все правила [Электронный ресурс] / Роберт Саттон - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 335 с. - ISBN 978-5-9614-4369-1 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785961443691.html
б) Дополнительная литература:
1. Аргучинцева А.В., Моделирование и управление процессами регионального развития [Электронный ресурс] / Под ред. С.Н. Васильева. - М. : ФИЗМАТЛИТ, 2001. - 432 с. - ISBN 5-9921-0104-8 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5992101048.html
2. Голов Р. С., Организация производства, экономика и управление в промышленности [Электронный ресурс] / Голов Р. С. - М. : Дашков и К, 2017. - 858 с. - ISBN 978-5-394-02667-6 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394026676.html
3. Деминг Э. Новая экономика. М.: ЭКСМО, 2006. Лайкер, Дж.
Корпоративная культура Toyota: Уроки для других компаний : пер.с англ. / науч. ред. Э. Башкардин. - 3-е изд. - М. : Альпина Паблишер, 2015. - 354 с. - (Модели менеджмента ведущих корпораций). - ISBN 978-5-9614-5705-6: (20экз). 
4. Игнатов В.Г. Регионоведение (экономика и управление) : учеб. пособ. / В. Г. Игнатов, В. И. Бутов. - М.- Ростов н/Д : Тесса: Март, 2000. - 416 с. - ISBN 5-241-00025-9: 106-08 : 106-08.(2экз).

5. Лайкер, Дж.Корпоративная культура Toyota: Уроки для других компаний : пер.с англ. / науч. ред. Э. Башкардин. - 3-е изд. - М. : Альпина Паблишер, 2015. - 354 с. - (Модели менеджмента ведущих корпораций). – ISBN 978-5-9614-5705-6:  20экз). 
6. Портер  М. Международная конкуренция: Конкурентные преимущества стран : пер с англ. / предисл. В.Д. Щетинина . - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 948 с. - ISBN 978-5-9614-4835-1: (4экз). 
7. Минцберг Г. Стратегическое сафари: Экскурсия по дебрям стратегического менеджмента  [Электронный ресурс] практическое пособие / Генри Минцберг, Брюс Альстранд, Жозеф Лампель ; Пер. с англ. - М. : Альпина Паблишер, 2013. - 367 с. (Серия "СКОЛКОВО") - ISBN 978-5-9614-2223-8 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785961422238.html
8. Филимоненко И.В., Управление локальными рынками региона как факторами экономического роста [Электронный ресурс] / И.В. Филимоненко - Красноярск : СФУ, 2013. - 460 с. - ISBN 978-5-7638-2911-2 - Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785763829112.html
в) Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимый для освоения дисциплины (модуля)
1. Электронная библиотека «Астраханский государственный университет» собственной генерации на электронной платформе ООО «БИБЛИОТЕХ»: https://biblio.asu.edu.ru. 

2. Электронно-библиотечная система (ЭБС) ООО «Политехресурс» «Консультант студента». www.studentlibrary.ru. Регистрация с компьютеров АГУ.
3.  Электронная библиотечная система издательства ЮРАЙТ, раздел «Легендарные книги». www.biblio-online.ru   
4. Электронная библиотечная система IPRbooks. www.iprbookshop.ru Интернет-ресурсы

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Для лекционных занятий по дисциплине имеется аудитория, оснащенная компьютером интерактивной доской, планшет-камерой. Для самостоятельной работы аспиранту предоставлен доступ к библиотеке, читальному залу, залу открытого доступа к сети Интернет, ПК.

При необходимости рабочая программа дисциплины (модуля) может быть адаптирована для обеспечения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе для дистанционного обучения. Для этого требуется заявление аспиранта (его законного представителя) и заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК).

